
 
 

 

 



1. Общие положения 

 

  1.1.  Настоящее положение  (далее по тексту – Положение) разработано 

в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ,  Порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

утвержденным Приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 30 августа 2013 г. № 1015, Уставом  МБОУ «Сосновская 

СОШ» (далее по тексту – Учреждение).  

 1.2. Педагогический Совет Учреждения является постоянно действующим 

органом коллегиального управления, осуществляющим общее руководство 

образовательным процессом в целях развития и совершенствования учебно-

воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и 

творческого роста учителей.  

1.3. В Педагогический Совет Учреждения входят все педагогические 

работники, работающие в Учреждении на основании трудового договора по 

основному месту работы.  Каждый сотрудник  Учреждения, занятый в 

образовательной деятельности, с момента приема на работу до прекращения 

срока действия трудового договора, является членом Педагогического Совета 

Учреждения.  

1.4 Изменения и дополнения в Положение вносятся Педагогическим Советом 

Учреждения и принимаются на его заседании. 

 

  

2. Компетенции Педагогического Совета Учреждения 

 

К компетенции Педагогического Совета Учреждения относится: 

- реализация государственной политики по вопросам образования; 

-разработка и утверждение  основных образовательных программ 

Учреждения; 

-принятие решений о ведении платной образовательной деятельности 

по конкретным образовательным программам; 

-определение основных направлений развития Учреждения, повышения 

качества и эффективности образовательного процесса; 

-принятие решений о переводе из класса в класс, о допуске учащихся к 

государственной итоговой аттестации, о выдаче аттестатов об основном 

общем образовании и среднем общем образовании; 

-принятие локальных нормативных актов по вопросам организации 

образовательной деятельности; 

-поддержка общественных инициатив по совершенствованию обучения 

и воспитания учащихся;  
 -  обобщение и пропаганда передового педагогического опыта;  



 -  пропаганда достижений педагогической науки и отраслей научных знаний;  

 - обсуждение и утверждение планов работы Учреждения;  

 -  обсуждение и оценка деятельности членов педагогического коллектива, 

представление к награждению педагогических работников;  

 -  принятие решений по информации, отчетам, презентациям педагогических 

работников Учреждения. 

 

3. Заседания Педагогического Совета Учреждения 

 

3.1.Заседания Педагогического Совета Учреждения созываются в 

соответствии с планом работы Учреждения. Педагогический Совет 

Учреждения может собираться по инициативе директора Учреждения (далее 

по тексту – директор), Общего  собрания работников Учреждения.  

3.2.Педагогический Совет  Учреждения избирает из своего состава 

председателя, который выполняет функции по организации работы 

Педагогического Совета Учреждения, и  секретаря, который выполняет 

функции по фиксации решений Педагогического Совета Учреждения. 

 3.3.Решения Педагогического Совета Учреждения принимаются 

большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его 

членов (если процесс голосования не оговорен специальным положением). 

При равном количестве голосов  решающим является голос председателя 

Педагогического Совета Учреждения.  

3.4.Срок полномочий Педагогического Совета Учреждения  составляет 1 год.  
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